
Stellenausschreibung 
der Gemeinde Rosenbach/Vogtl. 

 
 
In der Kämmerei der Gemeindeverwaltung Rosenbach/Vogtl. ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  
 

eines/-r Kassenverwalters/-in (m/w/d) 
 
in Teilzeit mit 34 Wochenstunden, vorerst befristet bis 31.12.2025 zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 Leitung der Gemeindekasse mit fachliche Anleitung der Kassenmitarbeiter 
 Liquiditätssteuerung, Darlehens- und Schuldenverwaltung 
 Kassenaufsicht und Kassenstatistik 
 Kosten- und Leistungsrechnung 
 Erstellung der Jahresabschlüsse 
 Aufgaben in Zusammenhang mit steuerschuldnerischen Angelegenheiten 
 Mahn- und Beitreibungswesen 
 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder 

vergleichbarer Abschluss mit dem Schwerpunkt Finanzen oder Steuern 
 fundierte EDV-Kenntnisse in Standardsoftware 
 vorteilhaft wären Erfahrungen und Fachkenntnisse im kommunalen 

Finanzwesen und Grundzüge des kommunalen Haushaltsrecht sowie der 
Abschluss zum/zur kommunalen Bilanzbuchhalter/in 

 selbstständige Arbeitsweise 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Engagement, Flexibilität, Aufgeschlossenheit und Belastbarkeit 
 Bereitschaft zur Fortbildung 

 
Wir bieten: 

 eine befristete Teilzeitstelle mit 34 Wochenstunden 
 ein vielseitiges, interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet 
 einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit voller Anwendung des Tarifvertrages 

für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
 

Sie sind interessiert? 
Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 
25.03.2024 vorzugsweise per E-Mail an winkler@rosenbach.de. Die Unterlagen 
müssen im pdf-Format vorliegen, Bewerbungsunterlagen sollten in einer Datei 
zusammengefügt sein.  
 
Bewerbungen in Papierform können mit der Kennzeichnung „Bewerbung“ an  

 
Gemeinde Rosenbach/Vogtl. 
Verwaltungsleiter 
Bernsgrüner Str. 18 
08539 Rosenbach/Vogtl. 



 
gesandt werden. 
 
Für die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen legen Sie bitte einen ausreichend 
frankierten Rückumschlag bei. Reisekosten aus Anlass des Vorstellungsgesprächs 
werden nicht erstattet. Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden Ihre 
personenbezogenen Daten unter Beachtung der EU-Datenschutzgrundverordnung 
und des Sächsischen Datenschutzdurchführungsgesetzes (SächsDSDG) in 
maschinenlesbarer Form im Personalmanagementsystem gespeichert und 
ausschließlich für den Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und genutzt. Ihre 
persönlichen Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben. 
 
 
Michael Frisch 
Bürgermeister 


