Stellenausschreibung
der Gemeinde Rosenbach/Vogtl.

Die Gemeinde Rosenbach/Vogtl. schreibt eine Stelle
Mitarbeiter (m/w/d) im Bauhof
in Vollzeit zum nachstmaoglichen Zeitpunkt aus.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
e Pflege der kommunalen Anlagen und Flachen (Rasenpflege, Baum- und
Heckenschnitt)
e Unterhaltung der Gemeindegebaude, Strallenbeleuchtung, Spiel- und
Erholungsflachen

e Unterhaltung der Gemeindestralien, Wege und Platze

e Gewasserunterhaltungsarbeiten

e Durchfuhrung des Winterdienstes

e Fuhren von Bau- und Landmaschinen mit Anbaugeraten
Wir erwarten:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem
(bau)handwerklichen/technischen Beruf, vorzugsweise im Garten- und
Landschaftsbau und/oder Stralen- und Tiefbau

e Einsatzbereitschaft, Flexibilitat im Einsatz auf3erhalb der normalen Arbeitszeit

e Fuhrerschein mindestens der Klassen B und T, winschenswert C/CE sowie
Fahrpraxis

e selbststandige Arbeitsweise

e Team- und Kommunikationsfahigkeit

e Winschenswert waren Zusatzqualifikationen wie der Befahigungsnachweis
zum Fuhren von Motorkettensagen, Freischneidern u.a.

Das Arbeitsverhaltnis und die Eingruppierung richten sich nach den Bestimmungen
des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Es wird eine 6-monatige
Probezeit vereinbart.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden
bei gleicher Eignung besonders berucksichtigt.

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 24.10.2025 an

Gemeinde Rosenbach/Vogtl.
Verwaltungsleiter

Mehltheuer

Bernsgruner Str. 18

08539 Rosenbach/Vogtl.

Vermerk: Bewerbung Mitarbeiter Bauhof

oder per E-Mail an: winkler@rosenbach.de



Bitte senden Sie uns nur Kopien Ihrer Dokumente, da keine Ruckgabe der
Bewerbungsunterlagen erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die
Unterlagen vernichtet.

Datenschutz

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung lhr Einverstandnis zur
elektronischen Verarbeitung Ihrer personlichen Daten fur Zwecke des
Auswahlverfahrens bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. Dies
schlief3t die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren ein.

Michael Frisch
Blrgermeister



